
 

ALLEGATO B 

Griglia di valutazione titoli per incarichi nel digitale  

Rif.  

Curriculum 

Punteggio 

indicato dal 

candidato 

Controllo e 

valutazione  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE (a-b-c si valuta il titolo più elevato)    

a-Laurea magistrale/vecchio 
ordinamento attinente alla 
selezione o equipollente titolo 
estero 

Fino a 90/110 punti 7 

Da 91/110 a 100/110 punti 8 

Da 101/110 a 105/110 punti 9 

Da 106/110 a 110/110 punti 

10 

110/110 con lode punti 15 

 

 

 

 

 

 

 

b-Laurea triennale attinente alla 

selezione o equipollente titolo 

estero 

Fino a 90/110 punti 5 

Da 91/110 a 100/110 punti 6 

Da 101/110 a 105/110 punti 7 

Da 106/110 a 110/110 punti 8 

110/110 con lode punti 12 

   

c-Diploma coerente con 

l’intervento 

Fino a 80/100 punti 3 

Da 81/100 a 90/100 punti 4 

Da 91/100 a 95/100 punti 5 

Da 96/100 a 100/100 punti 6 

100/100 con lode punti 8 

   

Corso di formazione per 

“ANIMATORE DIGITALE” di almeno 

150 ore 

Punti 20 (valutabile un corso)    

 

Master / corsi di perfezionamento 

attinenti l’area STEM (min. 60 CFU) 

3 punti per ogni titolo (fino ad 

un massimo di 9 punti) 

 

 
  

Corsi di formazione di minimo 20 

ore nell’ambito delle metodologie 

didattiche innovative delle 

discipline STEM. 

2 punti per ciascun corso (fino 

ad un massimo di 10 punti) 

 

 

 
  

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE 

2 punti per ogni certificazione 

(fino ad un massimo di 8 punti) 

 

   

Esperienza pregressa nell’ambito 
dell’innovazione digitale: aver fatto 
parte del Team di innovazione 
digitale. 
 

1 punto per ogni anno (fino ad 

un massimo di 5 punti) 
   

Esperienza pregressa di Animatore 

Digitale: incarico annuale di 

Animatore Digitale. 

 

2 punti per ogni anno (fino ad 

un massimo di 6 punti) 

 

   

Esperienze di insegnamento in 

materie STEM nell’ambito di corsi 

PON-FERS-PNRR di almeno 20 ore 

Punti 2 per ogni esperienza 

(fino ad un massimo di 10 

punti) 

 

 

 

 
 

 

Luogo e data                                                                                                                                Firma 

                                                                                                                                    __________________________ 

 


